
2018年凌钢招聘简章
一、企业简介

凌源钢铁集团有限责任公司(简称凌钢)坐落在辽宁省朝阳市凌源市，始建于1966年，是以钢铁为主业，兼营轮胎化工、机械制造、新材料、矿产资源、金融的大型国有企业集团。下辖凌钢股份(上市公司)和5个参股公司，受托管理朝阳龙山资产管理公司。公司现有资产总额312亿元，年产钢能力600万吨，在岗职工10908人，主业人均产钢620吨。2016年产钢488万吨，实现营业收入144.6亿元，是中国企业500强、中国制造业企业500强之一。 
二、招聘专业及岗位
1、软件开发及网络维护：计算机科学与技术、软件工程。

2、会计：金融学、财务管理、会计学、审计学(工作地点分为集团本部和北票保国公司)。

3、审计：审计、会计(男性优先)。

4、纠纷处理：法学（民商法、男性优先)。
三、招聘条件

基本条件：2018年应届本科毕业生（不含三本和专升本），男女不限，英语四级及以上，毕业后取得相应的毕业证、学位证，符合《凌钢录用毕业生标准》。
四、薪酬福利
1、年应领工资5.5 -7万元，按国家规定缴纳五险一金（公积金缴存比例12%）。

2、本科生安家费2万元，分五年发放。

3、本科生领取结婚证后享受1.96万元住房借款。

4、公司班中提供工作餐，外地大学生提供独生公寓（四人间，提供公用洗衣机），每月发放生活补贴150元，发放五年。
五、应聘程序
（一）报名
1、报名截止时间：2017年10月20日。
2、报名方式：应聘者请将本人简历、近期免冠照片，通过电子邮件发送到732718785@qq.com（邮件标题格式：2018年毕业生应聘-学校名称-学历-专业-姓名）。
（二）面试
报名截止后我公司会根据实际报名情况确定具体面试方式（到校召开专场招聘会面试或毕业生来凌钢面试），工作人员会在报名截止后5日内以电子邮件、短信或电话方式通知应聘者具体面试方式，未进入面试环节不再另行通知。
为确保面试及后续工作顺利开展，请应聘者携带本人简历(成绩单、四级成绩单)、身份证、就业协议书及相关获奖证明材料参加面试。
五、联系方式
电话：0421-6838084   手机：18842103730

联系人：李旭         邮箱：732718785@qq.com
附件：
凌钢录用毕业生标准
一、毕业生须按期毕业（本科四年），取得毕业证，本科及以上学历须取得相应的学位证,如未取得毕业证、学位证不予接收，按违约处理。不招收专升本、函授、自考等学历。
二、体检标准
毕业生入厂前统一组织体检，体检不合格不予录用，下面主要列出体检基本标准，毕业生身体如有特殊情况请主动告知或咨询招聘人员：
1、身高体重：男身高165cm以上，体重50kg及以上且不超标准体重的1.35倍。
女身高160cm以上，体重45kg以上且不超标准体重的1.35倍。
标准体重kg＝（身高cm-100cm）×0.9kg。
2、视力：专科生双眼裸目视力0.3以上，非色盲。本科及以上学历视力0.1以上，非色盲。
3、没有肢体残缺，无听力、视力、语言等器官功能障碍，无纹身、烟疤，无传染病、精神类疾病、白癜风、皮肤病、高血压、糖尿病等慢性病史。
4、体检无重大异常指标。
三、自双方签订就业协议之日起，毕业生违约交纳违约金2000元，参军除外
四、毕业生参加凌钢组织体检不合格的，解除就业协议，不交纳违约金
本人已经认真阅读并理解本标准，同意按本标准执行。
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